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Sprawozdanie z prac Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji do wdrazania
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w wojewodztwie tédzkim
w 2025 roku

Wojewddzki Zespot Koordynacji (zwany dalej ,\WZK” lub ,Zespotem”) dziata na
podstawie uchwaty nr 917/22 Zarzagdu Wojewodztwa t.édzkiego z dnia 4 pazdziernika 2022 r.
w sprawie powotania Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji do wdrazania Zintegrowanej
Strategii Umiejetnosci 2030 w wojewddztwie t6dzkim, zmienionej uchwatg nr 1133/25 Zarzadu
Wojewddztwa todzkiego z dnia 19 sierpnia 2025 r. Funkcjonowanie WZK stanowi jedno
Z zadan realizowanych w projekcie pn. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dziatah na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia
sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych” (zwanym dalej ,Projektem”), finansowanym

z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

Aktywnosé WZK w okresie sprawozdawczym obejmowata gtéwnie: pie¢ posiedzen
Zespotu, udziat w konsultacjach projektu ustawy regulujgcej status prawny Wojewddzkich
Zespotow Koordynacji oraz projektu Strategii Ksztatcenia Zawodowego w Wojewddztwie
toédzkim, wizyte studyjng w Brnie (Czechy), a takze przygotowanie raportu z wdrazania
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (ZSU 2030) na potrzeby Ministerstwa Edukacji
Narodowej.

Wszystkie wskazane dziatania byly realizowane merytorycznie i organizacyjnie przez

Departament Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa t6dzkiego.

Posiedzenie nr 1/2025 Wojewoédzkiego Zespotu Koordynacji

W dniu 27 marca 2025 r. odbyto sie pierwsze z wymienionych posiedzen WZK,
przeprowadzone w trybie zdalnym. Podczas posiedzenia dokonano zmian w sktadzie Zespotu:
z funkcji cztonkow WZK odwotano lzabele tuchniak, tukasza Goldmana, Tomasza
Cebertowicza oraz Katarzyne Maciotek, natomiast powotano Sylwie Laskowska, Magdalene

Prokaryn-Dynarska, Przemystawa Urbanskiego, Krzysztofa Fintzla oraz Oskara Kulinskiego.

Gtéwnym tematem spotkania byt Wojewoddzki System Doradztwa Zawodowego, za
ktérego budowe odpowiadajg Centra Rozwoju Edukacji Wojewoddztwa t6dzkiego (CRE WL).
Informacje w tym zakresie przedstawit Daniel Pietrzak — przedstawiciel CRE Wt w Piotrkowie
Trybunalskim. Uczestnikom zaprezentowano plan  funkcjonowania  Systemu,

z uwzglednieniem jego struktury organizacyjnej oraz podstawowych celéw i zadan.
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Wsrod kluczowych dziatan realizowanych i planowanych do realizacji w ramach

Systemu Doradztwa Zawodowego znalazly sie:

e model wspotpracy szkdt podstawowych i ponadpodstawowych w zakresie doradztwa
zawodowego — warsztaty zawodoznawcze dla uczniéw szkét podstawowych (CRE WL
w Sieradzu);

e infolinia pn. ,Pogotowie zawodowe” dla uczniéw, ich rodzicow, nauczycieli,
wychowawcow, a takze studentow oraz wszystkich oséb, niezaleznie od wieku, ktére
potrzebujg pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia lub miejsca pracy (CRE WL w todzi);

e ,Potka Doradcy Zawodowego” — zbiér publikaciji oraz pomocy dydaktycznych z zakresu
preorientacji zawodowej i doradztwa kariery, dostepnych w Bibliotekach Pedagogicznych
Wojewddztwa Lodzkiego, wraz z towarzyszgcymi dziataniami edukacyjnymi, majgcymi na
celu wsparcie doradztwa zawodowego w placéwkach oswiatowych regionu (CRE WL
w Skierniewicach);

e budowanie sieci doradcow zawodowych w regionie w celu zapewnienia wsparcia
merytorycznego i metodycznego osobom zajmujgcym sie poradnictwem kariery (CRE WL
w Piotrkowie Trybunalskim);

o certyfikat ,Szkota Kariery” / ,Szkota w Sieci”, stuzacy promocji i budowaniu pozytywnego

wizerunku doradztwa zawodowego w szkotach (CRE WL w Zgierzu).

Podczas posiedzenia poruszono rowniez kwestie kolejnej w toku realizacji Projektu
aktualizacji Zoperacjonalizowanego Programu Wdrazania ZSU 2030, niezbednej w zwigzku
z wytycznymi Komisji Europejskiej. Obejmowata ona m.in. uzupetnienie dokumentu o plan
dziatania na rzecz rozwoju ksztatcenia i szkolenia zawodowego w wojewddztwie tédzkim.
Nowa wersja Programu zostata poddana pod opinie cztonkow WZK i ostatecznie przekazana
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) w dniu 11 kwietnia 2025 r.

Drugie oraz trzecie posiedzenia Zespotu w 2025 roku zostaty zwotane odpowiednio 25
i 27 czerwca. Oba odbyly sie w Skierniewicach.
Posiedzenie nr 2/2025 Wojewo6dzkiego Zespotu Koordynaciji

Tematem przewodnim drugiego posiedzenia byt IV obszar oddzialywania
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030: Rozwijanie umiejetnosci poza edukacjg formalng.

Obejmuje on trzy zasadnicze kierunki dziatan:

1. ,Wspieranie rodzin w zakresie opieki, wychowania i rozwoju umiejetnosci.”
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~WVspieranie kadr zarzadzajgcych i uczacych w edukacji pozaformalnej oraz
wspierajgcych uczenie sie nieformalne.”

3. ,Wspieranie kadr instytucji spoza systemu edukacji formalnej i pozaformalnej
(realizujgcych zadania z zakresu opieki, wychowania i edukacji) w zakresie rozwoju

umiejetnosci.”

Kluczowym punktem posiedzenia byto wystgpienie zaproszonej ekspertki — dr nauk
spotecznych w zakresie pedagogiki tworczosci, trenerki tworczego myslenia oraz
wyktadowczyni — Moniki Just. Wykfad pt. ,Kultura tworczego myslenia w organizacjach. Jak
pozaformalnie wspiera¢ innowacyjnos$¢ zespotow?” miat na celu m.in. okreslenie znaczenia
rozwijania kompetencji poza edukacjg formalna, przedstawienie cech oraz uwarunkowan
efektywnej pracy zespotow tworczych, zapoznanie uczestnikbw z wybranymi metodami
wspierajgcymi innowacyjne myslenie, a takze wspolne wypracowanie pomystéw mogacych

znalez¢ praktyczne zastosowanie w regionie.

Uczestnikom  spotkania  przekazano réwniez  najwazniejsze  informacje
Z zorganizowanej przez FRSE ogolnopolskiej debaty pn. ,Uczenie sie przez cate zycie —
wyzwania i rekomendacje na rzecz budowania systemu koordynacji’, ktéra odbyta sie
w Warszawie w dniach 12-13 czerwca 2025 r. W debacie wzieli udziat cztonkowie
Miedzyregionalnego Zespotu Koordynacji (MZK), w tym przedstawiciele WZK: Beata
Swiderska — Dyrektor Departamentu Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
tédzkiego, Przewodniczaca WZK oraz Rafat Bieniek — gtowny specjalista w Kuratorium

Oswiaty w todzi.

W koncowej czesci posiedzenia gtos zabrata dyrektor CRE Wt w todzi, Sylwia
Laskowska, ktéra zaprezentowata dwa wazne dziatania realizowane przez jednostke
w miesigcach letnich: 1l edycje Wojewddzkiego Konkursu ,Kreci mnie méj zawdd” oraz
wspomniang wyzej bezptatng, anonimowg infolinie ,Pogotowie zawodowe”, uruchomiong
w celu udzielania merytorycznego, metodycznego i psychologicznego wsparcia osobom

planujgcym swojg edukacyjng lub zawodowg przysztosc.

Posiedzenie nr 3/2025 Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji

Trzecie w okresie sprawozdawczym posiedzenie WZK skupione byto wokot VII obszaru
oddziatywania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030: Wspodtpraca pracodawcow
z edukacjg formalng i pozaformalng. W$rdd tematdéw dziatan w ramach tego obszaru ZSU

2030 wyroznia:
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.,Rozwijanie wspotpracy pomiedzy pracodawcami a instytucjami edukacji formalnej
i pozaformalnej.”

2. ,Rozwijanie jakosciowe i ilosciowe praktyk i stazy krajowych i zagranicznych dla oséb
uczagcych sie w ramach edukacji formalnej i pozaformalnej.”

3. ,Rozwijanie jako$ciowe i iloSciowe praktyk i stazy krajowych i zagranicznych dla kadry
ksztatcgcej.”

4. ,Rozwijanie zaplecza technicznego, dydaktycznego i instytucjonalnego ksztatcenia

zawodowego uwzgledniajgcego rzeczywiste warunki pracy.”

W ramach omawianego kontekstu wyktad pt. ,Radar kompetencji w dobie Al, czyli jak
zdiagnozowac prawdziwe potrzeby rynku pracy oraz jakie talenty bedg na wage ztota” wygtosit
ekspert, Radostaw Kalewski, odnoszac sie do problematyki kluczowych kompetenc;ji
przysztosci oraz roli sztucznej inteligencji we wszystkich obszarach ludzkiej dziatalnosci.
Przedsiebiorca, wyktadowca, trener i strateg zainicjowat dyskusje na temat konieczno$ci
zmian systemowych w zakresie wspotpracy przedsiebiorcow z sektorem edukacji oraz roli
organizacji reprezentujgcych poszczegoélne filary WZK w przygotowaniu kadr
odpowiadajgcych potrzebom rynku pracy. Do wskazanych filaréw zalicza sie: oswiate, rynek

pracy i gospodarke, zarzgdzanie strategiczne, fundusze europejskie oraz dialog spoteczny.

W dalszej kolejnosci gtos zabrali Radostaw Matkus, wicedyrektor CRE WL
w Skierniewicach, oraz Oskar Kulinski, p.o. zastepcy dyrektora Regionalnego Centrum Polityki
Spotecznej w todzi. Radostaw Matkus przedstawit wyniki ankiet przeprowadzonych wsréd
uczniéw technikow oraz szkét branzowych, dotyczgcych ich oczekiwan w zakresie ksztatcenia
praktycznego. W badaniu wzieto udziat 1611 ucznidéw z wojewddztwa tédzkiego. Nastepnie
Oskar Kulihski zaprezentowat dziatania jednostki w obszarze dialogu spotecznego
w odniesieniu do ZSU 2030.

Na zakonczenie spotkania Aneta Dziemdziela, zastepca dyrektora Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w todzi, oraz Krzysztof Fintzel, dyrektor Departamentu Doradztwa dla Biznesu
i Sektora Publicznego w tédzkiej Agencji Rozwoju Regionalnego, podjeli temat wsparcia
pracodawcow oraz pracownikOw w zakresie pozyskiwania funduszy europejskich na rzecz

zatrudnienia i integracji w wojewodztwie t6dzkim.

Posiedzenie nr 4/2025 Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji

W dniu 4 wrzesnia 2025 r. w Pabianicach odbyto sie czwarte posiedzenie WZK
w okresie sprawozdawczym. Podczas obrad wprowadzono zmiany w skfadzie Zespotu:

odwotano Przemystawa Urbanskiego, natomiast powotano Katarzyne Borowczyk, Anete
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Dziemdziele oraz Marte Pietrak-Kedzierawska. Byly to ostatnie zmiany personalne w WZK
w 2025 r. Sktad osobowy Zespotu wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2025 r. stanowi zatgcznik

do niniejszego sprawozdania.

Jako pierwsza wystgpita Joanna Kubiak, zastepca dyrektora Departamentu Polityki
Regionalnej i Wspétpracy Zagranicznej UMWL. Jej wystgpienie poswiecone byto projektowi
.Harnessing Talent” — pilotazowemu przedsiewzieciu majgcemu na celu wsparcie regionéw
Unii Europejskiej w opracowaniu i wdrazaniu strategii szkolenia, przyciggania oraz

zatrzymywania talentow.

Nastepnie wykfad pt. ,Jak skuteczna wspétpraca edukacji z biznesem moze zatrzymac
talenty w regionie?” wygtosita zaproszona na posiedzenie w roli eksperta Ilga Kope¢ — prawnik

i pedagog, coach, doradczyni biznesowa oraz trenerka mentalna.

Oba, spojne tematycznie wystgpienia byty podporzgdkowane, podobnie jak podczas
poprzedniego posiedzenia WZK, zagadnieniu wspétpracy pracodawcéw z edukacjg formalng
i pozaformalng. Wspétpraca ta ma bowiem, jak podkreslono w ZSU 2030, kluczowe znaczenie
dla jakosci ksztatcenia, dokonywanych wyboréw edukacyjnych, procesu przechodzenia ze

Srodowiska edukacji do srodowiska pracy oraz funkcjonowania na rynku pracy.

Konsultacje projektu ustawy regulujacej status prawny WZK

Podczas omawianego posiedzenia czionkowie Zespotu zostali rowniez poproszeni
o przestanie uwag do konsultowanego woéwczas projektu ustawy o zmianie ustawy
0 samorzgdzie wojewddztwa oraz niektorych innych ustaw. Projekt ten, przygotowany przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej, pierwotnie miat forme nowelizacji wspomnianych ustaw
i zaktadat m.in. uregulowanie funkcjonowania Wojewddzkich Zespotdw Koordynacji jako
elementu polityki umiejetnosci w regionach. W toku dalszych prac legislacyjnych projekt zostat
jednak przebudowany i wyodrebniony jako samodzielny projekt ustawy o Wojewddzkich
Zespotach Koordynacji do spraw polityki umiejetno$ci. Prace nad nowym projektem zostaty

rozpoczete 19 grudnia 2025 r.

Projektowana ustawa przewiduje ustanowienie obowigzkéw wojewodztwa w zakresie
polityki umiejetnosci, w tym jej monitorowania, poprzez okreslenie ram prawnych
funkcjonowania Wojewoddzkich Zespotéw Koordynacji jako organéw opiniodawczo-doradczych
zarzadow wojewodztw, wspierajgcych wojewddztwa w realizacji dziatan na rzecz rozwoju
umiejetnosci mieszkancow oraz promowania idei uczenia sie przez cate zycie, w tym

ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
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Ustawa o WZK ma wejs¢ w zycie z dniem 1 lipca 2026 r. Wyjatek stanowig niektore jej
przepisy, dotyczgce m.in. wytonienia kandydatéw na cztonkoéw nowo tworzonego Zespotu.
Okreslone w projekcie ustawy pierwsze dziatania w tym zakresie marszatek wojewddztwa

powinien podjg¢ do dnia 30 kwietnia 2026 r.

Wizyta studyjna w Brnie

W dniach 17-19 wrzesnia 2025 r. odbyta sie wizyta studyjna WZK w Czechach, w Brnie
— stolicy kraju potudniowomorawskiego, regionu partnerskiego wojewddztwa tddzkiego.
Zagraniczne wyjazdy do regionow partnerskich zostaty zaplanowane w ramach realizowanego
Projektu. Celem wizyty w Brnie bylo zapoznanie sie z rozwigzaniami stosowanymi przez
tamtejszy samorzad w zakresie polityki ukierunkowanej na rozwoj ksztatcenia zawodowego,
a takze przyjrzenie sie funkcjonowaniu szkolnictwa zawodowego w praktyce, w tym organizaciji
procesu ksztatcenia oraz wspotpracy z pracodawcami. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje
fakt, ze Brno i L6dz wykazujg istotne podobienstwa w zakresie ksztalcenia zawodowego
w branzy modowej, wynikajgce ze wspolnej tozsamosci obu miast jako dawnych osrodkéw
przemystu widkienniczego. W delegacji uczestniczyt Artur Ostrowski, Cztonek Zarzgdu

Wojewddztwa Lodzkiego. Program wizyty studyjnej obejmowat:

e  Spotkanie z przedstawicielami samorzgdu kraju potudniowomorawskiego, ktére odbyto sie
w miejscowym Urzedzie Regionalnym. Podczas spotkania uczestnicy uzyskali informacje
na temat systemu edukacji w Czechach, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia
zawodowego oraz lokalnego kontekstu polityki edukacyjnej.

e  Wizyte w Szkole Sredniej w Straznicach (Stfedni $kola Straznice), oferujgcej ksztatcenie
w dziedzinie projektowania i promocji (moda, stylizacja, media, projektowanie graficzne,
projektowanie odziezy i wnetrz, aranzacja) oraz w dziedzinach technicznych (inzynieria
mechaniczna, liceum techniczne).

o Wizyte w instytucie naukowo-badawczym CEITEC (Central European Institute of
Technology), zbudowanym w 2014 roku na kampusie uniwersyteckim w Brnie. Centrum
specjalizuje sie w naukach przyrodniczych, zaawansowanych materiatach i badaniach
nanotechnologicznych.

e Wizyte w Sredniej Szkole Sztuki i Wzornictwa w Brnie (Stfedni $kola uméni a designu
Brno), ksztalcacej w zakresie: malarstwa, ilustracji, fotografii, nowych medidw,
projektowania odziezy, projektowania eko-tekstylibw, motion designu, sztuki gier,
projektowania graficznego, projektowania produktow oraz projektowania wnetrz

i tekstyliow.
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Miedzy wizytg studyjng w Brnie a kolejnym spotkaniem WZK, w dniu 24 pazdziernika
2025 r. w Warszawie, odbyto sie Il posiedzenie Miedzyregionalnego Zespotu Koordynacji do
spraw Wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030, zorganizowane przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej we wspétpracy z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji
w ramach projektu "Rozwoj wspotpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate zycie”.

Sposrdéd cztonkow WZK region tédzki reprezentowata Joanna Kubiak.

Posiedzenie nr 5/2025 Wojewo6dzkiego Zespotu Koordynaciji

Na 27-28 listopada 2025 r. zwotano dwudniowe, pigte posiedzenie WZK. Tematem
przewodnim spotkania w Uniejowie byt Il obszar oddziatywania Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030: Rozwijanie umigjetno$ci w edukacji formalnej — kadry zarzgdzajgce,

obejmujgcy dwa gtéwne kierunki dziatan:

1. ,Wspieranie kadr zarzgdzajgcych w edukacji formalnej w tworzeniu warunkéw dla rozwoju
umiejetnosci.”
2. ,Wspieranie kadr zarzadzajgcych w edukacji formalnej w zakresie zarzgdzania

umiejetnosciami kadry uczacej.”

Do udzialu w posiedzeniu zaproszono dwoje ekspertéw: Bartosza Sobotke,
ekonomiste, prawnika, politologa oraz autora licznych publikacji dotyczgcych kapitatu
ludzkiego, w tym ksigzki pt. ,Kompetencje jutra, czyli czego przyszto$¢ bedzie wymagata od
naszych dzieci”, oraz Matgorzate Niemkiewicz, dyrektorke Morskiego Instytutu Edukacyjnego,

nauczycielke, doktorke nauk spotecznych i wyktadowczynie akademicka.

Pierwszego dnia Bartosz Sobotka omowit koncepcje antykruchosci spotecznej,
wskazujgc, jak w warunkach rosngcej niepewnosci, cyfryzacji oraz zmieniajgcych sie modeli
pracy mozna przygotowywac¢ uczniow i dorostych do funkcjonowania w dynamicznym
Srodowisku. Zwrocit uwage na coraz wigksze znaczenie krotkich form ksztatcenia, lepiej
odpowiadajgcych potrzebom zaréwno uczacych sie, jak i pracodawcow. Przedstawit rowniez
zagadnienia zwigzane z neoedukacjg, omawiajgc aktualng sytuacje polskiego systemu

edukacji oraz mozliwe kierunki jego dalszej transformaciji.

Drugiego dnia, w swoim potgczonym z warsztatami wystgpieniu, Matgorzata
Niemkiewicz skupita sie na znaczeniu wspotpracy opartej na partnerstwie oraz na potrzebie
rozwijania relacji miedzysektorowych, zwtaszcza z organizacjami pozarzgdowymi, biznesem
I Srodowiskami lokalnymi. Tego samego zagadnienia dotyczyta prezentacja pt. ,List intencyjny

i klasa patronacka na przyktadzie dobrych praktyk CRE WL w todzi”, przedstawiona przez
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Sylwie Laskowskag. Uczestnicy mogli dowiedzie¢ sig, jak w praktyce przebiegat proces
tworzenia w CRE WL w todzi klas patronackich, w oparciu o porozumienia zawarte ze

Stowarzyszeniem Elektrykdéw Polskich (SEP) oraz firmg Amplifon Poland sp. z 0.0.

Omawiane posiedzenie obejmowato rowniez inne zagadnienia, w tym dwa szczegdlnie
istotne z punktu widzenia zaangazowania WZK: Strategie Ksztatlcenia Zawodowego

w Wojewddztwie todzkim oraz informacje dla MEN z realizacji ZSU 2030 w regionie.

Strategia Ksztalcenia Zawodowego w Wojewddztwie L édzkim

Strategia Ksztalcenia Zawodowego w Wojewddztwie Lodzkim, ktérej zatozenia
przedstawita podczas dwudniowych obrad WZK Justyna Nowak, zastepca dyrektora Biura
Planowania Regionalnego Wojewddztwa t.6dzkiego, zostata opracowana na podstawie badan
diagnostycznych przeprowadzonych w latach 2023-2025, w ramach zadania projektowego

nr 1 — Funkcjonowanie Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji.

Prace nad Strategig Ksztatcenia Zawodowego rozpoczety sie w maju 2025 r. Ostatnim
z badan realizowanych na potrzeby strategii, zakoriczonym w czerwcu 2025 r., byla ,Analiza
postrzegania ksztatcenia zawodowego oraz wptywu doradztwa na decyzje edukacyjne
i zawodowe”. Celem badania byto rozpoznanie postaw uczniéw szkdt podstawowych, srednich
oraz studentow wobec ksztafcenia zawodowego, identyfikacja czynnikow wptywajgcych na
wybor Sciezki edukacyjno-zawodowej oraz ocena zasobow doradztwa zawodowego, a takze

wptywu nowoczesnych technologii na ten proces.

W dniach 24-29 pazdziernika 2025 r. projekt Strategii zostat poddany konsultacjom
branzowym, w ktérych udziat wzieli m.in. cztonkowie WZK. Strategia Ksztatcenia Zawodowego
w Wojewddztwie todzkim, stanowigca kompleksowy dokument wyznaczajgcy kierunki
rozwoju edukacji zawodowej Ww regionie, zintegrowanej z potrzebami rynku pracy,
transformaciji cyfrowej i zielonej gospodarki, zostata przyjeta uchwatg nr 1666/25 Zarzadu

Wojewddztwa Lodzkiego w dniu 25 listopada 2025 r.

Informacja z realizacji Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

Zaangazowanie WZK miato kluczowe znaczenie réwniez w zwigzku z prosba
Ministerstwa Edukacji Narodowej o przekazanie informacji dotyczacej stanu realizacji dziatan
wpisujgcych sie w tematy i kierunki okreslone w ZSU 2030. W celu przygotowania mozliwie
najbardziej kompleksowego i przekrojowego katalogu dziatah przyjeto formute obejmujgca nie
tylko przedsiewziecia realizowane przez Wojewodztwo todzkie, lecz takze dziatania

podejmowane przez instytucje i jednostki, ktérych przedstawiciele wchodzg w sktad WZK.
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Podczas posiedzenia Zespotu w Uniejowie Aleksandra Rutkowska, Zastepca
Dyrektora Departamentu Edukacji oraz Wiceprzewodniczgca WZK, przeprowadzita warsztaty
stuzgce realizacji wskazanego zadania. Dzieki pracy w grupach wypracowano model, na
podstawie ktorego — w dalszym etapie procesu — zgromadzono dane niezbedne do

sporzadzenia zbiorczej informaciji dla MEN.

W odpowiedzi na przekazany do Ministerstwa Edukacji Narodowej katalog dziatan, do
Departamentu Edukacji wptyneto pismo z Departamentu Innowacji i Rozwoju MEN. Zawierato
ono zaproszenie dla Wojewddztwa Lodzkiego — jako jednego z trzech wojewddztw w Polsce
(obok warminsko-mazurskiego i opolskiego) — do udzialu w projekcie polegajgcym na
przeprowadzeniu przeglgdu s$rodokresowego Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.
Przedsiewziecie realizowane jest we wspoipracy z Organizacjg Wspotpracy Gospodarczej
i Rozwoju (OECD), ktérej wsparcie obejmuje analize postepdéw w realizacji ZSU 2030,
identyfikacje kluczowych uwarunkowan oraz aktualnych trendéw spoteczno-gospodarczych
istotnych dla rozwoju umiejetnosci, a takze prowadzenie Kkonsultacji z wybranymi
wojewoédztwami oraz analize poréwnawczg Polski z innymi krajami OECD. Efektem tego
projektu bedzie raport podsumowujgcy postepy w realizacji ZSU 2030 na poziomie krajowym
i regionalnym oraz zawierajgcy rekomendacje dotyczgce dalszych dziatan, ktérego publikacje

planuje sie na IV kwartat 2026 r.

Prace WZK w obszarze wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
w wojewodztwie t6dzkim bedg kontynuowane w 2026 r. Do dnia 30 czerwca 2026 r. Zespot
bedzie dziatat w ramach realizowanego Projektu, natomiast od dnia 1 lipca 2026 r. — na
podstawie procedowanej przez MEN ustawy o Wojewoddzkich Zespotach Koordynacji do spraw

polityki umiejetnos$ci.
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Zatgcznik do Sprawozdania z prac Wojewddzkiego Zespotu Koordynaciji

do wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

w wojewodztwie todzkim w 2025 roku

Skfad osobowy WZK wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2025 r.

Ip. PRZEDSTAWICIEL INSTYTUCIA FILAR OBSZAR
Beata Swiderska N
1 Przewodniczqca WZK Departament Edukacji UMWt
Aleksandra Rutkowska "
2 Wiceprzewodniczgea WZK Departament Edukacji UMWt
3 | Barbara Dembowska Akademia Nau.k Stf)soyvanych Stefana
Batorego w Skierniewicach
4 | Jacek Bonarek Akademia Piotrkowska
5 | sylwia Laskowska C(’antrL.Jm ROZWOJU. Edukacji Wojewddztwa
tédzkiego w todzi
N Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa
6 | Daniel Pietrzak tédzkiego w Piotrkowie Trybunalskim
; i WA I oswiata
7 | Radostaw Matkus C(’antrL.Jm ROZW(?JU E.dulfaql Wojewddztwa
tédzkiego w Skierniewicach
- S Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa
8 | Lidia Lesniewicz g .
tédzkiego w Zgierzu
9 Martyna Instytut Badan Edukacyjnych
Kruszyriska-Ostrowska ¥ viny
10 | Rafat Bieniek Kuratorium Oswiaty w todzi
11 | Adrianna Koztowska Politechnika tédzka
12 | Matgorzata Wrzesien Uniwersytet todzki
Zespot Szkét i Placowek Nowoczesnych
Magdalena oy oL
13 Technologii Wojewddztwa tddzkiego
Prokaryn-Dynarska .
w todzi
14 | Izabela Witaszek Business Centre Club
15 | Bfazej Kupaj Departament Przedsiebiorczosci UMWL
16 | Wiodzimierz Kazmierczak Izba Rzemieslnicza w todzi
17 | Krzysztof Fintzel toédzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
18 | Beata Ostrowska tédzka Izba Przemystowo-Handlowa
19 | Pawet Krawczak tdédzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. " rynekipracy
t6dzki Woiewddzki D -
20 | Marta Pietrak-Kedzierawska OdZ.kI Wojewddzki K,onwent yrektorow gospodarka
Powiatowych Urzeddw Pracy
21 | Agnieszka Partyka PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.
- . Regionalny Zwigzek Pracodawcéw
22 | Maciej Plutecki Prywatnych Ziemi todzkiej Lewiatan
23 | Marcin tabedzki Wojewddzki Urzad Pracy w todzi
/\ gEAAdOWY Rzeczpospolita Sﬁnan§owane pr'ZEZ
— Polska Unig Europejska
=_. ODBUDOWY - NextGenerationEU




LAhD7K |

24

Justyna Nowak

Biuro Planowania Regionalnego
Wojewddztwa todzkiego

25

Joanna Kubiak

Departament Polityki Regionalnej
i Wspdtpracy Zagranicznej UMWL

zarzadzanie
strategiczne

26

Katarzyna Borowczyk

Centrum Obstugi Przedsiebiorcy

Departament Fundusze Europejskie

fundusze

31

Roman Laskowski

Wojewddztwa tddzkiego

32

Artur Matiaszczyk

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w todzi

27 | Paulina Supera dla toédzkiego 2027 UMWL v europejskie
28 | Aneta Dziemdziela Wojewddzki Urzad Pracy w todzi
29 | Dariusz Kotodziejczyk K?nWt‘ent Powiatow Wojewddztwa
todzkiego
30 | Oskar Kulifiski Reg|on§Ine Centrum Polityki Spoteczne;j
w todzi dialog
Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego v spoteczny

33 | Marek Pelski Wytwodrnia Filmow Oswiatowych sp. z 0.0.
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